RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN MAGETAN

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

v

Program/
Kegiatan
I

Aksi

Jadwal Pelaksanaan

v

v

2

3

4 5

6

7

14

15

16

17

12

13

Meningkatnya
transmigran
ditempatkan

jumlah
yang

Meningkatnya penyerapan
tenaga kerja

Jumlah
transmigran yang
ditempatkan

Persentase
pencari kerja yang
ditempatkan

100%

100%

Program pengembangan
wilayah transmigrasi

Program pembinaan
lingkungan sosial bidang
tenaga kerja

(DBHCHT)

. Sosialisasi daerah

penempatan transmigrasi

. Peningkataan kerjasama

antar wilayah, antar pelaku
dan antar sektor dalam
rangka pengembangan
kawasan transmigrasi

. Pengerahan dan fasilitasi

perpindahan serta
penempatan transmigrasi
untuk memenuhi SDM

. Pendaftaran, seleksi dan

pelatihan ketrampilan
calon transmigran

Pembinaan kemampuan
dan ketrampilan kerja
masyarakat dilingkungan
industry tembakau atau
daerah penghasil bahan
baku industry hasil
tembakau

Pelayanan penempatan
tenaga kerja dan
perluasan kesempatan
kerja dan masyarakat

V




Program peningkatan
kualitas dan produktivitas
tenaga kerja

Program peningkatan
kesempatan kerja

Program perlindungan dan
Pengembangan lembaga
ketenagakerjaan

Pengadaan peralatan
pendidikan dan
ketrampilan bagi pencari
kerja;

Penyusunan database
tenaga kerja daerah
Pendidikan dan pelatihan
ketrampilan bagi pencari
kerja

Pengembangan sarana
dan prasarana
peningkatan kualitas
tenaga kerja

Kegiatan penyebarluasan
informasi bursa tenaga
kerja;

Penyusunan informasi
bursa tenaga kerja
Pengembangan
kelembagaan
produktivitas dan
pelatihan kewirausahaan

. Fasilitasi penyelesaian

prosedur , penyelesaian
perselisihan hubungan
industrial

. Sosialisasi berbagai

peraturan dibidang
ketenagakerjaan

. Pengendalian dan

Pembinaan Lembaga
Penyalur Tenaga Kerja




. Peningkatan peran \%
lembaga tripartite daerah
. Pemantauan kinerja V \%
lembaga penyalur tenaga
kerja
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